闽清县森林扑火队伍管理办法（征求意见稿）
（初稿）

第一章 总则
第一条  为进一步规范森林扑火队伍建设和管理，打造一支反应灵敏、作风过硬、本领高强的森林扑火队伍，有效提升森林火情（灾）应急处置能力。根据《森林防火条例》、《福建省森林防火条例》等相关规定，结合闽清实际，特制定本办法。

第二条  坚持贯彻落实 “预防为主、积极消灭、生命至上、安全第一”的工作方针，有效预防、及时扑灭森林火情（灾），切实做好森林火情（灾）扑救工作，保护森林资源、生态环境、群众生命财产安全，维护生态平衡和公共利益。

第三条  按照“打早、打小、打了”和“就地、就近”原则快速反应，听从指挥，服从指令，积极主动投入扑救，严格做到履职尽责。

第二章 人员构成及工作职责

第四条  森林扑火队伍采取选聘制，县级专业扑火队队员主要从各乡镇镇区附近的常住居民中选聘，乡镇半专业巡查扑火队队员主要从本乡镇辖区内的常住居民中选聘；要求年龄在18周岁至60周岁内，由身体健康、野外行动能力较强，能够遵纪守法、爱岗敬业、勇于奉献的非村（居）主干人员构成。对于县级专业扑火队伍中扑火经验丰富、组织能力强、身体健康的人员，报县应急管理局研究同意后，年龄可适当放宽。

第五条  县级专业扑火队、乡镇半专业巡查扑火队由县森林防灭火指挥部（以下简称县森防指）统一领导和管理，县应急管理局负总责并统一指挥，严格落实森林火灾扑救责任制。

第六条  县应急管理局负责选聘县级专业扑火队队长、副队长，队员由各自队长、副队长负责选聘；同时县应急管理局负责管理县级专业扑火队伍。乡镇政府负责乡镇半专业巡查扑火队队长、副队长以及队员的选聘和管理，并报县应急管理局备案。
第七条  森林扑火队伍采用队长负责制，副队长配合队长做好各项职责工作。

第八条 县级专业扑火队、乡镇半专业巡查扑火队队长、副队长职责为：
（一）严格贯彻落实县森防指有关森林防灭火工作的指示和安排，服从县森防指的统一指挥，安全作业、科学扑救。

（二）加强对全队的安全教育指导，在森林火情（灾）扑救过程中切实保障扑火队员的人身安全。

（三）加强对扑火队员管理，带领扑火队员认真完成县、乡镇各项培训、训练等相关任务，提高队员的整体扑救能力，提升队伍整体素质，养成严格的组织纪律性和踏实的工作作风。

（四）负责建立扑火物资台账和进出库制度，妥善保管各类物资，认真做好防火、防潮、防腐及防盗工作。对各类扑火物资进行分类摆放，物品摆放整齐、有序。

（五）认真做好机械设备的维修与保养，在防火期结束后，各种防灭火设备一律进行检修、保养、封存入库。

（六）强化管理，安全操作，确保维修、保养的机具达到良好运行状态，严禁私拆乱卸的现象发生。

第九条  县级专业扑火队、乡镇半专业巡查扑火队队员职责为：
（一）坚决服从命令、听从指挥。实行个人服从组织，下级服从上级制度。

（二）积极参加各种培训，熟练操作各种机具，负责根据队长、副队长的安排，做好机具的维修和保养。

（三）扑火队员外出时，必须向队长请假并告知去向，在征得队长同意后方可离开，在高火险时段和防火戒严期内，原则上不得请假。

（四）在森林防火期内，扑火队员要保持24小时通信畅通， 接到森林火情（灾）扑救任务后：县级专业扑火队队员须在30分钟内抵达指定地点集合完毕，并立即赶赴火场；乡镇半专业巡查扑火队队员视各自乡镇区域路程情况在一定时间内赶到指定地点集合完毕，并立即赶赴火场。
（五）在扑救森林火情（灾）时，必须服从队长或副队长命令，统一行动。严格遵守扑火安全规则，杜绝伤亡事故发生。

（六）在扑救森林火情（灾）结束后，必须服从县森防指的统一安排有序退场，安全返回。

第三章  经费保障

第十条 县级专业扑火队、乡镇半专业巡查扑火队所需相关经费列入县财政预算。

第十一条 县级专业扑火队员年度人身意外伤害保险由县应急管理局负责购买。乡镇半专业巡查扑火队员每年的人身意外伤害保险由属地乡镇政府负责购买。

第十二条  在培训期间或参加森林火情（灾）扑救，按照梅森防指〔2020〕5号文相关指标给予补贴。

第四章   奖惩机制

第十三条 县应急管理局负责制定奖励机制，对优秀的扑火队伍和队员给予一定的绩效奖励。
第十四条 参照《福建省森林防火条例》相关规定，有下列情形之一的，县应急管理局将视具体情况予以调离扑火队伍：
（一）扑火队员不参加扑火培训、演练等各种活动的。

（二）发生火情（灾），不听从指挥或当年不参与森林扑火任务达二次以上的。

（三）因不服从指挥调度造成重大火灾事故的。

（四）不依法履行职责的其它违法违纪行为。

第五章  附则

第十五条  本办法由县应急管理局负责解释。

第十六条  本办法自印发之日起施行，有效期五年。在施行期间，如遇上行文件政策发生调整，从其规定。
